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Mitarbeiter Marketing (m/w/d) Vollzeit/Teilzeit

Marketing mit Struktur - und spiirbarer Wirkung

Wenn Sie Marketing leben, digitale Kanéle weiterentwickeln und unsere AuRendarstellung nachhaltig pragen méchten, sollten
wir uns kennenlernen. Seit tiber 60 Jahren entwickeln und produzieren wir Speziallésungen fur Baustoffe, technische Textilien
sowie die Buch- und Verpackungsindustrie.

WAS SIE BElI KAST BEWEGEN:

« Website & Social Media: Sie gestalten die Weiterentwicklung unserer Internetseiten sowie
Social-Media-Kanéale und sorgen damit fiir eine zielgerichtete moderne Auf3endarstellung.

« Printmedien: Sie ibernehmen die Konzeption und gestalterische Umsetzung von Printmedien

« Messen: Sie planen, organisieren und gestalten unsere Messeauftritte und sorgen fiir einen
professionellen Auftritt.

« Marketingstrategie: Sie wirken aktivim Team an der Weiterentwicklung unseres unternehmensweiten
Marketingauftritts mit.

« Organisation & Abstimmung: Sie arbeiten eng mit internen Bereichen (z.B. Geschéftsleitung) und
externen Partnern zusammen, damit unsere Marketingaktivitaten langfristig Wirkung erzeugen.

IHR ERFOLGSREZEPT. IHRE STARKEN EINBRINGEN:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder Studium mit Schwerpunkt Marketing, Kommunikation oder
vergleichbarer Qualifikation
Sie bringen Berufserfahrung im Bereich Marketing mit und haben eine Affinitat zu digitalen Medien/Online-Marketing
Sie sind kreativ und haben ein gutes Gespur fur Gestaltung sowie zielgruppengerechte Kommunikation
Ein sicherer Umgang mit gangigen Grafikprogrammen und CMS-Kenntnisse runden ihr Profil ab

WORAUF SIE SICH FREUEN KONNEN:

o Sicherheit & Perspektive: Freuen Sie sich auf eine langfristige Zusammenarbeit in einem wirtschaftlich
stabilen Familienunternehmen mit klaren Strukturen und Entwicklungspotential.

o Kurze Wege, starke Wirkung: Direkte Kommunikation mit Fiihrungskraften sorgt fur schnelle und
I6sungsorientierte Entscheidungen, die Sie aktiv mitgestalten.

o Faire Vergutung: Attraktive Bezahlung inklusive Sonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Pramien).

o Balance & Zusatzleistungen: Flexible Arbeitszeiten, mehr als 30 Tage Urlaub sowie eine zusétzliche
betriebliche Altersvorsorge und Extras wie das JobRad®.

o Entwicklung: individuelle Weiterbildung und Férderung lhrer fachlichen Ziele.

¢ Miteinander: Wir starken den Teamgeist durch regelméRige gemeinsame Firmenevents und bieten lhnen
zusétzlich die Nutzung regionaler Mitarbeiter-Rabatte.

Jetzt sind Sie am Zug!

Sie wollen unsere Marketingaktivitaten weiterentwickeln, neue Impulse setzen und sichtbare Ergebnisse erzielen? Dann freuen
wir uns auf ein personliches Kennenlernen.

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen direkt per E-Mail an: s.haering@kast.de
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