Technische Textilien fir die weltweite Anwendung oder Materialien fiir iber 500 Mio. Blcher jahrlich —
als international tatiges Familienunternehmen, mit einer jahrzehntelangen Tradition, entwickeln und produzieren wir inmitten des
Allgaus Produkte, die jeder von uns schon in Handen gehalten hat.

Gemeinsam mit Uber 300 Kolleginnen und Kollegen in unserer Firmengruppe sind wir jeden Tag aufs Neue bestrebt, unsere
jahrzehntelange Erfolgsgeschichte weiterzuschreiben. Damit dies gelingt, sind wir der festen Uberzeugung, dass kompetente
und motivierte Mitarbeiter den entscheidenden Faktor darstellen, um auch in Zukunft erfolgreich zu sein.

Sie suchen nicht ,NUR* eine Tatigkeit, sondern einen langfristigen Arbeitsplatz bei dem Sie die vielfaltigen Kenntnisse Ihres
erlernten Berufes voll einsetzen kdnnen?

Zur Verstarkung unserer Mannschaft suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter Controlling (m/w/d) in volizeit

Diese Aufgaben Ubernehmen Sie bei KAST:

Aktive Mitarbeit an der Weiterentwicklung unserer Controlling Systeme / Kostenstellenrechnung

Durchfuhren der Produktvor- und Nachkalkulationen

Analyse der Produkte und Produktgruppen mit dem Ziel, das Produktmanagement zu unterstitzen

Erstellen von Standard- und Sonderberichten, Kennzahlensystemen, Analysen und Wirtschaftlichkeitsberechnungen
fur das Management als Fihrungs- und Steuerungsinstrument in der Unternehmensgruppe

Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Vertrieb, Fertigungssteuerung, Produktmanagement und Finanzbuchhaltung
o Aufzeigen von Verbesserungs- und Kosteneinsparpotenzialen

o Mitarbeit an bereichsilibergreifenden Projekten

lhr Profil

o Erfolgreich abgeschlossenes kaufmannisches Studium, idealerweise mit dem Schwerpunkt Controlling,

oder vergleichbare kaufmannische Ausbildung mit entsprechender beruflicher Praxis

Fundierte Kenntnisse im operativen Controlling und in der betriebswirtschaftlichen Konzeptionierung

Routinierter Umgang mit MS-Office, im speziellen Excel, werden vorausgesetzt

Eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise kombiniert mit sehr guten analytischen und methodischen Kompetenzen
Sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeit bei einem hohen MaR} an Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft und
Durchsetzungsfahigkeit

e vertrauensvoller Umgang mit internen Informationen

Unser Angebot:
o Unbefristetes Arbeitsverhaltnis
e Ein international tatiges, innovatives und sicheres Familienunternehmen, das seine soziale Ausrichtung auch den

Mitarbeitern gegentiber ernst nimmt

Kurze Kommunikations- und Entscheidungswege direkt mit dem Management

Umfassende Zusatzleistungen (z.B. Préamien, Fahrgeld, betriebliche Altersvorsorge, Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld...)
Forderung von Weiterbildung- und Zusatzqualifikationen

Nutzung von regionalen Firmenrabatten

Firmenevents

Unterstiitzung bei Wohnungssuche und Umzug (bei Zuzug in die Region)

Sind Sie daran interessiert, die Zukunft der KAST Unternehmensgruppe mitzugestalten?

Wir mdchten Sie teilhaben lassen an unserem Erfolg und freuen uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe des friihestmdglichen Eintrittstermins an:

s.haering@kast.de

oder

Dr. Giinther Kast GmbH & Co.
Technische Gewebe
Spezial-Fasererzeugnisse KG
Herrn Sebastian Haring
Abt-Reubi-Str. 6, 87527 Sonthofen
Tel. 08321/6641-0, www.kast.de



http://www.kast.de/

